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To: (10)2e) | (10)2e) [@li\ialli|

From: (10)(2e)

Sent: Sat 5/16/2020 8:59:56 AM

Subject: Fw: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19
Received: Sat 5/16/2020 8:59:57 AM

Ha 9eD)

Hieronder staat de terugkoppeling van [N En ook de adviezen die [EEIES] al gaf.
Thanx voor het in Crios zetten!

Rustige dienst!

Groet
From: L) [EL)

Sent: Saturday, 16 May 2020 08:06:21

To: (10)(2e) H (10)(2e)

Subject: Re: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19

Goelemorgen,

Dank voor de terugkoppeling. De beslissing over gedwongen isolatie is wellicht even vooruit geschoven door nogmaals een
test te doen. Hopelijk keert de rust terug daar onder de mannen en personeel en kunnen zij ter plekke in isolatie.
Vandaag heeftm dienst byj ons. Ik zal aan haar overdragen.

Succes daar.
Hartelijke groet,
(10)(2e)

From: (10)(2e)
Sent: Saturday, 16 May 2020 07:50:55

To: (10)(2e) H (10)2e)

Subject: RE: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19

RN (10)(2e)

Dank voor de update. Die roept ook een aantal vragen op. Blijkbaar zijn er geen public health issues als betrokkenen op de
kamer blijven. En waarom dan opmieuw testen. Je hebt toch niet 3x een fout positieve test. Als deze personen klachten
hadden, dan moeten ze in isolatie tot ze 24 uur klachtenvrij zijn en minimaal 7 dagen. Daar gaat de public health over. Een
overweging is om proactief een brief te schrijven aan de voorzitter van de veiligheidsregio zodat standpunt vanuit ggd en
Wpg duideljjk is.

Casuistiek op dit terrein 1s maatwerk waarbij de handreiking ondersteunend kan zijn. In de handreiking wordt ook overleg
met LCI genoemd. Ik ben daarvoor dus beschikbaar en graag tot nader overleg bereid indien nodig.

Groet.@

Van: (10)(2e) @ggdﬁ"yslan.nl>

Datum: 16 me1 2020 om 01:56:46 CEST

Aan: RIDEORN <BRIUEDRN @ rivim nl>, (10)(2e) DR @rivm nl>

Onderwerp: RE: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19

R (oo E]  (10)(2e)

Dank voor jullie meedenken.

De voorzitter van veiligheidsregio Groningen heeft nu gehandeld vanuit veiligheidsperspectief, zo wordt nu gezegd. Daar is
besloten dat de heren morgen opnieuw getest worden en dan wordt verder beleid bepaald, begreep ik.

Welke beschikking nu aan ze is uitgereikt en of daar nog een WPG grondslag bijzit, weet ik niet. Ga ik morgen nog eens navragen.
Voor de WPG-route mist nu volgens mij op zijn minst een izh-advies en ze zijn ook niet overgeplaatst naar een ziekenhuis maar
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nadere locatie op het terrein...

Goed weekend.
(10)(2e)

van: RO <IEEEEM @ rivin.ni>

Verzonden: zaterdag 16 mei 2020 00:20

Aan: (10)(2e) @rivm.nl>; (10)(2e) <PULEER @ ggdfryslan.nl>

Onderwerp: RE: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19

Dank voor het toesturen B De resultaten zijn al bekend, alle 3 zijn positief. gaat nu die kant zoals
het er net voorstond. Hij houdt me op de hoogte en weet dat hij jou kan bellen.

Groet,
(10)(2e)

(10)(2e) MSc
(10)(2e)

Centrum Infectieziektebestrijding (Cib)
Landelijke Coordinatie Infectieziektebestrijding (LCI
Antonie van Leeuwenhoeklaan 9 | 3721 MA Bilthoven |

(10)(2e)
M (10)(2e)
(10)(2e)  [GIlMaaMall
http://rivm.nl
Aanwezig:

Verzonden: zaterdag 16 mei 2020 00:19

IR coee) B (102e) [oliMulE]  (10)2) dfryslan.nl>

Onderwerp: FW: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19

Definitieve versie van de handreiking. Handreiking is bedoeld om artsen I1ZB te ondersteunen in afweging.
Bedoeling is om handreiking met komend inf@ct bericht mee te laten gaan.

In deze casus: Veel zal afhangen van uitslag test. Er is blijkbaar wel bereidheid geweest om mee te werken aan de test (circa 12-24
uur eerder)!!

Waarom dan nu niet aan quarantaine?

NB. Gedwongen isolatie mag alleen in een ziekenhuis. Als dat aan de orde is - bij positieve test - dan graag nog even contact

(IESE ivm overleg ziekenhuis.

Als test negatief is, gaat het om gedwongen quarantaine. Dat kan bijv in het azc. Vraag is wat het de persoon/ personen

tegenhoudt om aan vrijwillige quarantaine mee te werken.
Begrijp dat de test uitslag over een uur bekend is.
Is er mogelijkheid om met hen te bespreken wat het probleem is?

Groet. NETEIN

van: [CCESIN HEGOEOMM @ von.ot>

Datum: 14 mei 2020 om 14:51:58 CEST

Aan: [IIEEETNN NN @ .. -, N GO o v o>

Onderwerp: FW: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19

Met vriendelijke groet,

(10)(2e) , MSc PhD
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Landelijke codrdinator tuberculosebestrijding,
RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding
Postous 1.

3720 BA Bilthoven

Maob: (10)(2e)

(10)(2e) @RIVM.nl
www.rivm.nl/infectieziekten

From: (10)(2e)

Sent: vrijdag 8 mei 2020 16:21

(oize)  [felifulid (0ze) B (10e) [olMRNE (10 |
@rivm.nl>
rivi.n/>; [ S RO @ ivm.n >; IGEEDH
QLN @ rivm.nl>

Subject: Handreiking maatregel Wpg voor COVID-19

seste N

Bijgevoegd de handreiking die we opgesteld hebben voor artsen IZB om hen te ondersteunen in de overwegingen
om maatregelen Wpg wel/niet toe te passen. Ik heb het geheel alvast via DocGen in een RIVM-format gegoten. Zie
p.2 met suggesties voor de status van dit document, namelijk als addendum bij het LCI-draaiboek om het later
(2021 of later) mee te nemen in een herzien draaiboek. Hoor graag of jullie daarmee instemmen. Er staan wat mij
betreft geen gevoelige zaken in. Handreikingen zouden m.i. niet als richtlijn oid op de RIVM pagina moeten, maar ik
heb ook geen bezwaar als het openbaar en makkelijk te vinden is voor artsen 1ZB.

De concept handreiking is op aan artsen IZB (en meeleesgroep) voorgelegd voor commentaar. Een aantal heeft
actief bijgedragen zoals (10)(2e) % namens Rotterdamse artsen, (10)(2e) )
en (10K2e) (oyee) __J

Last but not least: {lEDNen BitFOShebben hun waardevolle input gegeven, handreiking becommentarieerd en
het traject medebegeleid.

Verspreiding: na jullie akkoord naar artsen IZB, tezamen met de presentatie van het Webinar (bijgevoegd) met de
mededeling dat helaas het webinar van 21 april niet goed opgenomen/opgeslagen is en dus niet terug te luisteren
is.

Groet en goed weekend,
Gerard

Met vriendelijke groet,

ell)
RIVM - Centrum Infectieziektebestrijding
Postbus 1,
3720 BA Bilthoven
Mob: (10)(2e)

(10)(2e) (@RIVM.nl

www.rivm.nl/infectieziekten

Dit bericht kan informatie bevatten die niet voor u is bestemd. Indien u niet de geadresseerde bent of dit bericht abusievelijk aan u is verzonden, wordt u
verzocht dat aan de afzender te melden en het bericht te verwijderen. Het RIVM aanvaardt geen aansprakelijkheid voor schade, van welke aard ook, die
verband houdt met risico's verbonden aan het elektronisch verzenden van berichten.

www.rivm.nl De zorg voor morgen begint vandaag

This message may contain information that is not intended for you. If you are not the addressee or if this message was sent to you by mistake, you are
requested to inform the sender and delete the message. RIVM accepts no liability for damage of any kind resulting from the risks inherent in the electronic
transmission of messages.

www.rivm.nl/en Committed to health and sustainability

DISCLAIMER Veiligheidsregio Fryslan:
Een per e-mail verzonden mededeling is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien u niet de geadresseerde bent, wordt u verzocht de afzender te
informeren. Aan de inhoud van deze e-mail en eventuele bijlagen kunnen geen rechten worden ontleend, tenzij schriftelijk uitdrukkelijk anders is overeengekomen.
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Binnen Veiligheidsregio Fryslén werken Brandweer Fryslédn en GGD Fryslan aan de brandweerzorg, publieke gezondheidszorg, rampenbestrijding en
crisisbeheersing. Meer informatie over onze organisatie vindt u op www.veiligheidsregiofryslan.nl, www.ggdfryslan.nl en op www.brandweerfryslan.nl.



